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$antiago de Cali" septiembre de 2026
Señores
ALEALDÍA OI§TRITAL §E SANTIAGO SE CAL'
Aicaidía de Sanliago de Cali
Ciudad
E.S"M

tiespetad0s señores:

For rnedio de este documente, Yo, úü^ identificado eomo apárece
al pie de ir"rifirma, en virtud o en observaneia de:

d Los principios de moralidad y publicidad de la función pública establecidos en el artítula 209
de la Constitucién Folítica de Colon'¡bia d* 1991, la ley y los tratados internacionaies.

rl Los principios de la fl¡nción admiúistrativa dei articuio 3 de !a Ley 1437 de 201 1,
'r- El principio de transparencia del artículo 24 de la Ley S0 de 1893,
rl fl principio de la autonomía de la voiuntad privada aplicable en la contratación estatal, al

que hace referencia elartÍculo 13 y 40 de ia Ley 8Ü de 1993,
./ La nraterializacién del principio de precaución en las actuaciones administrativas,
d fl deber de protección del derecho colectivo a la moralidad administrativa contemplado en

el liberal b del artícuto 4 de la Ley 472 de 1998,
{ n deber de gestión de la corrupcién como un rlesgo previsíble,
.+ El deber de prevencién de actividades delictivas que tienen las entidades públicas ai que

hace referencia ei artículo 27 de la Ley f 126 de 2006,
rl ft deber de debida diligencia de las entidades estatales emanado del artículo 12 y 31 de ia

Ley ?195 d*2A22,
{ El régirnen de inhabilidades e inconrpatibilidades para contratar con entidades públicas

establecido en eladlculo B de la Ley 80 Ce 1993, y
il ta jurisprudencia del Consejo de Estado y ias demás norma$ aplicables en materia de

contratación estatal, lucha conti"a la eorrupcién, el iavado de activos y financiaciÓn del
terrorisnno.

i tVtanual Anticorrupción, identificado en DARUMA con el cédiEo §lo. fVlEDE01.09.MÜ01,
numeral S^3 Lineamientos en relación con ias contrapartes externas.

§uscribo el presente Compromiso Anticorrupcién y Anti-Lavadc de A*tEv** y Fi*a:r*i**i** q**

Terrorismos (LAFT) con la ALCALDIA DEL DISTRITAL DE SANTIAGO nE CALI ien adeiante "LA

ALCALDIA'), con el fin de apoyar e informar a ia entidad sobre todos los aspectos señaiados a

continuaeión, para fortalecer la gestión de los mencionados riesgos y la transparencia y

responsabilidad en los procesos de contratacién pÚblica.

En este contexto, asumo explicitamente las siguientes declaraciones y compromisos, sin perjuicio
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de mi obiigación de cumplir con las leves y las normas de Colombia y s¡n perjuicio de las
revelaciones que se hagan en anexos p*§teriores.

a) Declaro qlre, §¡O rne encuentro inhabilitado o son causai de inconnpatibilidad para
presentarme en e§te prooeso de selecciÓn.

bi üeciaro qüe NO estoy ni he *staejo inciuido en iist¿¡s saneiünatürias, vinculafites o
restrictrvas en Colombia o en el exterior, ¡'eiaclonadas con corrl¡pción, lavado de activos o
financiacrén al terrorrsmo

c) Deciaro que no §oy una Fersona Expuesta Foliticamente (PEPi ni un relacionado PEP o
que en caso de §erlo io he revelado err el anexo 1.

d) Deciara que he reveiado a la entidad en el anexo 1 todos los cgntratos suscritos con ütras
entidades del orden milnicipal. Distrital" departanrental y nacional, como persona natural o
a través de persona jurídica.

el Declaro que, salvo los casos revelados en ei anexc 1, NO tengo reiacionamiento aiguno,
directo o indirecto, ya sea de consangurinidad, comerciai, cle an:istad, social, política o
contractual, o de cualquier índole con otros oferentes o interesados dentro clel proceso de
seiección, ni con los accionistas o miembros del vehículo asociativos o beneficiarios finales
de alguna de ellas.

f) Declaro que, salvo lo reveladc en el anexo 1, NO soy representante legai, nriembro de
junta directiva, empleado, accionista, socio o beneficiario final de ningún contratista actual
de la Ai-CALDIA.

g) Declaro que, salvo lo revelado en ei anexo 1, NO estoy inmerso en conflictos de interés
con ningún funcionario público de la ALCALDíA iver Manuai Anticorrupción de la entidad
MEDEOi.0g.M001, numeral 5.2.2.).

h) Declaro que, salvo lo revelado en el anexo 1, NO he sido contribuyente, financiador,
asesor, donante, acreedor, ylo empieado de partidos políticos, ni campañas políticas de
cualquier nivel relacionacias con el alcalde o cualquier otro funcionario de !a ALCALDíA de
elección popuiar.

¡) Declaro que mis recursos provienen dei desarroilo de actividades econórnicas iicitas y que
no resultan de, niserán utilizados oara ninguna actíviciad ilícita prevista en el ordenamiento
jurídico colornbiano o en ei extranjero.

¡) Declaro que mis recursos y ios recursos que obtendré prociucto del contrato que clerive del
proceso de selección, no provienen ni serán utilizados en actividades relacionadas con el
Lavado de Activos, Financiación del Terrorismo, Financiamiento de la Proliferación de
Armas de Destruccién Masiva ('LÉJFT/FPADM), Corrupción ylo Sobornc
Trasnacional (.C/ST).

kl Declaro que, salvo lo revelado en el anexo 1, mis reoursos y los recursos que obtendré
producto del contrato que derive del proceso de selección, no provienen ni serán utilizados
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en actividades económicas u operaciones en países oonsiderados de alto riesgo por el
Grupo de Acción Financiera lnternacional- GAFI -.

l) Declaro que, salvo lo reveiado en ei anexo 1. NO he sido ni me encuentro investigado,
imputado o sancionado penal o adrninistrativamente por delitos o conductas asociados a Ia
corrupciÓn, entre ellos lcs Celitos contra la administración pública, los recltrsos
naturaleslmedio ambiente, ei Lavado de Activos y la Financiaclón delTerrorismo, ni contra
el orden económico y social, conductas punibles relacionadas con el patrrmonio publico, ni
ningún otro delito contemplado por la Ley 2195 de 2022.

m) Declaro que, salvo lo revelado en el anexo 1, NO he estado involucrado en actuaciones,
indicios o relacionamiento oculto que eonlleven la rnaterialización de actos de colusión o
cualquier ctra conducta restrictiva de la competencia en el presente proceso de selección.

n) Declaro que he leído y comprendo los lineamientos señalados en los Manuales
Anticorrupción y Anti-lavado de LA ALCALDíR y que, en üaso de dudas, consultaré de
rnanera formal e inmediata al Oficial de Cumplirniento de la entidad o quien haga sus
veces.

o) Me comprometo a manterler informada a la entidad sobre cualquier circunstancia
sobreviniente que conlleve una inhabilidad o incompatibilidad de mi parte.

p) Me comprometo formalmente a obedecer todas las leyes de la República de Colombia, así
como las demás normas vinculantes. De igual forma, rne comprometo a actuar con
transparencia y de buena fe cualificada en todo el proceso respectivo.

q) [Vle comprometo a no ofrecer, prometer, acordar * dar sobornos, ni ninguna otra fcrma de
compensación, beneficio o ventaja indebida a ningún funcionario público en relación con la
oferta, el proceso de perfeccionarniento dei contrato, ni con ia posible ejecución dei
contrato que pueda celebrarse como resultado de ia oferta.

r) Me comprometo a informar de manera inmediata a LA ALCALDíA sobre la apertura de un
nuevo proceso, o avance procesal, conclusión o archivo de cualquier proceso judicial,
administrativo, fiscal c disciplinario relacionado can los aspectos tratados en el presente
compromiso y que hayan sido previamente revelados en el anexo '1, ya sea en Colomhia o
en elexterior, que se lleven en contra mía.

s) Me comprometo a proporcionar oportunamente toda la información y documentación
requerida, incluyendo, pero sin limitarse a, la respuesta de cuestionarios adicionales en el
marco de una debida diligencia ampliada en cualquier tiempo anterior, durante o posterior
a la selección.

t) Me comprometo a colaborar plenamente con cualquier auditoria o verificacién realizada por
LA ALCALDiA, sus agentes o terceros designados para verificar el curnplinriento del
presente compromiso y las leyes relacionadas.
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u) Me comprometo a informar de inmediato a LA ALCALDIA y a las autoridades competentes
sobre cualquier cambio relevante que pueda afectar el cumplimiento de este compromiso,
así como cualquier nueva circunstancia o señal de alerta que pueda surgir y que afecte la
transparencia y la integridad en el proceso de contratación"

v) Me comprometo a tomar todas las medidas razonables para evitar el depósito o giro cle
ieeilrsüs en mi nombre, púr parte de terceros, producto de activiclades ilícitas.

w) Me comprometo a denunciar, a través de los canales dispuestos por la entidad, o reBortar
inmediatamente cualquier señai de alerta o riesgo de corrupción o lavado de activos,
financiación del terrorismo al Oticial de Cumplinriento de la entidad o quien haga sus
VCCCS,

x) Declaro que toda la informacién y documentacién entregada en el marco del proceso de
selección es veraz y cierta"

y) Hinalmente, declaro que no modifiqué en forma alguna ei comprorniso aquí rendido, por lo
qi:e firmo una fielcopia icténtica dei cjacuniento aliegado por la entidad

Los compromisos y declaraciones que doy en este documento son bajo la gravedad deljuramento,
que se entiende prestado por la sola suscripción. Por ello, declaro que revisé detalladamente todo
el contenido dei presente documento y tengo pleno conocinriento de su alcance. Especialrnente, sé
que cualquier información errónea o falsa dada por mí en el presente Compromiso, al tratarse de
un documento utilizado para Lrn proceso de contratación p*blica, constituye el delito de falsedad en
documento privado establecido en el artículo 289 del Código Penal, con uña pena de entre
dieciséis (16) a ciento ocho (108) meses de prisión; o cualquier otra sancrón a la que haya lugar en
la legislación colombiana.

Me comprometo a actuaiizar la información declarada en ei presente compromiso, en caso de que
se modifiquen las declaraciones aquí consignadas.

En concordanc.la con la Constitución Política de Colombia y la Lev '1581 de 2A12 y demás nsfma§

Nombre completo deloferente vü',t5t,"r 'A\¿xuaclí Zc{,'.lre+ H orxo"f
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ANEXO 1

REVELACIONES DERIVADAS DEL COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN Y ANTII-AFT

1 NIA NIA

2 N/A N/A

J N/A N/A

4 NIA §¡/A

5 N/A N/A
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